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	АДМИНИСТРАЦИЯ  АЛЕКСАНДРОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА

Ирбейского района Красноярского края



	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	06.02.2017 г.
	 с.Александровка
	
	
	         № 4-пг


О внесении изменений в Постановление № 33 от 01.11.2012 г. «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Александровский Сельский Дом культуры администрации Александровского сельсовета Ирбейского района Красноярского края»
Руководствуясь письмом министерства финансов Красноярского края от 19.12.2016 г. № 14-11\7710 «О внесении изменений в муниципальные правовые акты», Уставом Александровского сельсовета, Постановлением администрации Александровского сельсовета № 33 от 01.11.2012г. «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Александровский Сельский Дом культуры администрации Александровского сельсовета Ирбейского района Красноярского края»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Внести изменения в Постановление  № 33 от 01.11.2012г. «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреждения культуры «Александровский Сельский Дом культуры администрации Александровского сельсовета Ирбейского района Красноярского края»
2.Дополнить Положение пунктом 5.1 следующего содержания:

«5.1 Оплата труда руководителей учреждений, их заместителей 

1. Заработная плата руководителей учреждений, их заместителей включает в себя должностной оклад, выплаты компенсационного и стимулирующего характера, определяемые в соответствии с настоящим  Положением.

2. Размер должностного оклада руководителя учреждения устанавливается трудовым договором и определяется в кратном отношении к среднему размеру оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала возглавляемого им учреждения с учетом отнесения учреждения к группе по оплате труда руководителей учреждений .

3. Виды выплат компенсационного характера, размеры и условия их осуществления для руководителей учреждений, их заместителей  устанавливаются администрацией Александровского сельсовета в примерных положениях об оплате труда в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права, и настоящим Положением.

4. Виды выплат стимулирующего характера, размеры и условия их осуществления для руководителей, их заместителей, в том числе критерии оценки результативности и качества деятельности учреждений, устанавливаются администрацией Александровского сельсовета в примерных положениях об оплате труда.

5. Руководителям учреждений, их заместителям может оказываться единовременная материальная помощь.

6.Утвердить предельный уровень соотношения заработной платы руководителей учреждения и его заместителей к заработной плате прочих работников.

	Наименование

учреждения
	Устанавливаемое максимальное значение для руководителя
	Устанавливаемое максимальное значение для заместителей руководителя

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Александровский Сельский Дом культуры администрации Александровского сельсовета Ирбейского района Красноярского края»
	                         2,0
	            1,5


3.Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Ирбейская правда» и применяется к правоотношениям, возникшим с 1 января 2017 года.
Глава Александровского сельсовета                                               И.Н. Белоусова
